t}&)‘ GOBIERNO DE COLOMBIA

Villavicencio, (Meta), abril de 2025.

OBJETO A CONTRATAR: “‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA TECNICA,' ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y AMBIENTAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS INTEGRALES PARA LA

CONSTRUCCIQN DEL CORREDOR ECOLOGICO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN- META”

N° DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDOS: UNO (1)
OBLIGACIONES: Obligaciones que debera cumplir el contratista en desarrollo de la actividad.

1. Ejecutar idénea oportunamente el objeto del contrato.
Apoyar la elaboracion de estudios previos y anexos tecnicos de los procesos a
implementarse en la Entidad.

3. Elaborar presupuestos oficiales de los diferentes procesos de la Entidad.

4. Apoyar la estructuracion de los proyectos que le indique el supervisor, elaborando y/o
revisando y/o ajustando y aprobando analisis de precios unitarios y presupuestos.

5. Diligenciar herramientas de la Metodologia General Ajustada MGA y demas formatos y
documentos requeridos para la viabilizacién de proyectos cualquiera que sea su fuente.

6. Revision, ajuste y revision de planos y disefios.

7. Asistir y/o participar en los comités técnicos para evaluar propuestas, audiencias, visitas de
campo y demas solicitudes que le asigne el supervisor.

8. Elaborary presentar informes mensuales sobre el desarrollo de sus actividades, asi como
los que le soliciten el Director Ejecutivo y/o Supervisor o quien haga sus veces de acuerdo
a las actividades concertadas por la entidad y el contrato de prestacion de servicios.

8. Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension
y ARL.

10. Las demas inherentes al objeto del contrato.

PERFIL: Profesional

EDUCACION: Profesional en ingenieria y/o arquitectura con especializacion en contratacion estatal.
HABILIDADES Y ACTITUDES: Responsable, organizado, proactivo, comprometido, con liderazgo
y excelentes valores humanos, buena relacién interpersonal y compromiso con los objetivos, la

misién y la visién de la Asociacion.

EXPERIENCIA: Cinco (5) arios de experiencia

Proyecto
Coordinacién De Recursos Humanos
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